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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

УТВЕРЖДЕНО постановлением 
администрации Ленинградского 
сельского поселения 
Ленинградского района 
от 08.04.2021 № 111
ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по установлению стажа муниципальной службы 
в администрации Ленинградского сельского поселения
Ленинградского района 

1. Общие положения
1.  Настоящее Положение определяет порядок организации и деятельности Комиссии по установлению стажа муниципальной службы в администрации Ленинградского сельского поселения Ленинградского района (далее - Комиссия).
2.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае» и от 27 сентября 2007 года № 1324-K3 «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае» (с изменениями и дополнениями от 9 ноября 2020 года № 4356-КЗ).
3.  Комиссия создается на неопределенный срок и является постоянно действующей.

4.  Персональный состав комиссии утверждается постановлением администрации Ленинградского сельского поселения Ленинградского района.

2. Задачи и функции Комиссии

Основными задачами и функциями Комиссии являются:
определение стажа муниципальной службы для лиц, замещающих муниципальные должности;
определение стажа муниципальной службы муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу;
определение стажа муниципальной службы для лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих, а также стажа работы в органах представительной и исполнительной власти Ленинградского сельского поселения Ленинградского района;
рассмотрение спорных вопросов, связанных с включением в стаж муниципальной службы муниципальных служащих различных периодов их трудовой деятельности;
рассмотрение иных вопросов, связанных с установлением стажа муниципальной службы.

3. Организация деятельности Комиссии

1. В состав Комиссии входят:
председатель;
заместитель председателя;
секретарь;
члены Комиссии.

2.  Деятельность Комиссии организует ее председатель, а в случае его отсутствия – заместитель председателя Комиссии. Конкретная дата, время и место проведения заседания Комиссии определяются ее председателем.

3.  Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости.

4.  Секретарь комиссии обеспечивает организацию работы Комиссии:
вносит вопрос на заседание Комиссии;

подготавливает материалы, необходимые для принятия решения;

доводит до сведения членов Комиссии материалы, извещает о дате и времени заседания Комиссии;

ведет и оформляет протоколы заседаний Комиссии.

5.  Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует более половины ее членов. Все члены Комиссии пользуются равными правами в решении вопросов, рассматриваемых на заседании Комиссии.
6.  Комиссия принимает решение открытым голосованием большинством голосов присутствующих членов Комиссии. При равенстве голосов голос председателя Комиссии является решающим.

7.  Основанием для проведения заседания Комиссии является поступление заявления заинтересованного лица (лиц) об установлении стажа муниципальной службы.

8.  Членам Комиссии предоставляются копии документов, предусмотренные статьей 4 Закона Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324-КЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае».
9.  Решение Комиссии оформляется протоколом, подписывается всеми членами Комиссии.

10.  На основании решения Комиссии не позднее 10 рабочих дней после проведения заседания отделом по организационно-правовой и кадровой политике администрации Ленинградского сельского поселения осуществляется подготовка проекта распоряжения администрации об утверждении стажа муниципальной службы лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации Ленинградского сельского поселения.

11.  Секретарь Комиссии выдает заинтересованному лицу, обратившемуся с заявлением за исчислением стажа муниципальной службы, надлежаще оформленную выписку из протокола заседания Комиссии, не позднее 3 рабочих дней со дня обращения.
12.  В случае несогласия лица, замещающего муниципальную должность либо муниципального служащего с решением Комиссии об установлении стажа муниципальной службы, решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

Исполняющий обязанности

заместителя главы поселения, 

начальника отдела 

по организационно-правовой 

и кадровой политике администрации 

Ленинградского сельского поселения                                         С.П. Вартеваньян






